
Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

Наименование организации: Закрытое акционерное общество "БФА-Девелопмент"

Таблица 1

Н аим ен овани е

К оличество  рабочи х  м ест  и  численность 
работн и ков , зан яты х  на этих рабочих 

местах

К оличество  рабочи х  м ест  и чи слен ность  зан яты х  на них работн и ков  по классам  
(п одклассам ) услови й  труда из числа рабочих м ест, указанны х в граф е 3 (единиц)

класс 1 класс 2

класс 3

класс 4
всего

в том  чи сле на которы х 
п ровед ен а специальная  оценка 

услови й  труда
3.1 3.2 3.3 3.4.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Рабочие м еста (ед .) 139 139 0 136 0 0 0 0
Работники , зан яты е на рабочи х  м е ­
стах (чел .) 140 140 0 137 3 0 0 0 0
из них ж енщ ин 78 78 0 78 0 0 0 0 0
из них л и ц  в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0
из них инвалидов 3 3 0 3 0 0 0 0 0
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1
Руководство

Генеральный директор 2 1 2 Нет Нет Нет Her
2

3

Исполнительный директор 
Заместитель генерального ди­

ректора по экономике - -

2

2 .

1

1

2

2

“ Нет

Нет

Нет

Нет

Нет

Нет

Нет

Нет

Нет

Нет-

Нет

Нет
4 Специалист по охране труда - 2 2 1 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

5

У правление по кадрам и за­
щите информации

Начальник управления 2 1 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
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1 2 3 4 3 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
Отдел кадров

6 Инспектор по кадрам - - 2 - 1 2 . Нет Нет Нет Нет Нет Нет
Отдел по защ ите инф орма­

7
ции

X
Ф инансовое управление

Нет Нет Нет Нет Her Нет

Отдел управленческого учета
2 Нет H er Нет Нет Нет Нет

9 Начальник отдела - 2 _ 1 2 _ Нет Нет Нет Нет 11ет Нет
10 Главный специалист - - - - - - - - - - - 2 - - 2 . Нет Нет Нет Нет Нет Нет
11 Главный эксперт - - - - - - - - - - - 2 - - 2 . Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Отдел бизнес-планирования
12 Начальник отдела - 2 - 1 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
13 Главный специалист 2 . - 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
14 Эксперт 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Бухгалтерия
15 Главный бухгалтер 2 . 1 2 . Нет Нет Нет Нет Нет Нет
16 Заместитель главного бухгал­

тера - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

17А Заместитель главного бухгал­
тера - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

17-1А 
(17Л)

Заместитель главного бухгал­
тера - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Her Нет Нет Her Нет Нет

18 Старший бухгалтер - - 2 - - 2 . Нет Нет Нет Нет Нет Нет
Ю ридическое управление

19 Начальник управления - - 2 1 2 _ Нет Нет Нет Нет Нет Нет
Д оговорной отдел

20 Главный юрисконсульт 2 - 1 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
21 Ведущий юрисконсульт - - - - - - - - - - - 2 - 1 2 . Нет Пет Нет Нет Нет Нет
22 Юрист 2 - 1 2 . Нет Нет Нет 11ет Нел- Нет

Отдел недвиж имости

23 Начальник отдела - 2 - 1 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
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движимости
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П ротокольны й сектор
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Управляющий делами
Секретарь
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Архивариус
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Управление развития и 
управления активами
Начальник управления

О тдел руководителей проек­
тов

Руководитель проекта
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У правление м аркетинга и 
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I 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
39-4А
(39А) Менеджер по продажам ” - 2 2 1 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
40А Менеджер по продажам 2 - I 2 _ Нет Нет Нет Нет Нет Нет

40-1А
(40Л) Менеджер по продажам 2 - 1 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
40-2Л
(40А) Менеджер по продажам “ “ 2 - 1 2 - Нет Нет Нет 11ет Нет Нет
40-ЗЛ
(40А) Менеджер по продажам " " 2 - 1 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет-

Старший менеджер по сопро­
вождению договоров 2 - 1 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Менеджер по сопровождению
договоров 2 ■ 1 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Специалист по сопровождению

44А
договоров 2 1 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

44-1А
1 2 ------ ------ Нет Нет Нет Нет Нет Нет

(44А)
45А

Специалист по продажам 2 2 1 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

45-1А
2 ------ ------ Нет Нет Нет Нет Нет Нет

(45А) Специалист по продажам “ 2 - 1 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
45-2А
(45А) Специалист по продажам 2 - 1 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
46А Специалист - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

46-1Л
(46А) Специалист - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет- Нет Нет Нет

47 Специалист - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
О тдел рекламы

48 Начальник отдела 2 - 1 2 - 11ет Нет- Нет Нет- Нет 11ет
49
50

Менеджер по рекламе - - 2 I 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

О тдел маркетинга
2 Нет Нет Нст Нет Нет Нет-

51 11ачальпик отдела 2 - 1 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
52 Менеджер по маркетингу - - - - - - - - - - - 2 - 1 2 _ Нет Нет Нет Нет Нет Нет
53 Специалист по маркетингу - - - 2 . 1 2 _ Нет Нет Нет Нет Нет 11ет

54

И нвнстиционно- 
строительны й департам ент

У правление строительного 
контроля и качества

Нет Нет Нет Нет Нет Нет

55 Начальник управления - - - 2 2 1 2 . Нет Нет Нет Нет Нет Нет
56 Технический секретарь - 2 - 1 2 . Нет Нет Нет- Нет Нет Нет

Отдел строительного кон­
троля и качества

57 Начальник отдела 2 - 1 2 _ Нет Нет Нет Нет Нет Нет
58 1 данный специалист по каче­

ству строительства - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Пет Нет Нет Нет Нет

59 I лавный специалист по каче­
ству строительства - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет- Нет- Пет

Группа общестроительных 
работ

60 Ведущий специалист по каче­
ству строительства - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

61А Инженер по качеству строи­
тельства 2 - - 2 - Нет Нет Her Нет Нет Нет

61-1А
(61А)

Инженер по качеству строи­
тельства - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет H er Нет

62А Инженер но качесгву строи­
тельства - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет-

62-1А 
(62А)

Инженер по качеству строи­
тельства - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Пет Нет

Группа инженерных сетей

63
Ведущий специалист по каче­
ству строительства электриче­

ских и инженерных сетей
- - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет



И ндиви ­
д у ал ь­

ный 
номер 

раб о ч е­
го м еста

64

65

66

67

68

69

70

71

72

73

74

75

П роф есси я/ 
долж ность/ 

сп еци альность  работн и ка

Ведущий специалист по каче­
ству строительства элсктриче- 

ских и инженерных сетей
Инженер по качеству строи­

тельства электрических и сла­
боточных инженерных сетей
Инженер по качеству строи­

тельства электрических и сла- 
боточных инженерных сетей

Ведущий специалист по каче­
ству строительства сантехни­
ческих и энергетических ин­

женерных систем
Инженер по качеству строи­
тельства сантехнических и 

энергетических инженерных 
систем

С луж ба геодезического кон- 
троля и м ониторинга

Руководитель службы - глав­
ный специалист

Ведущий инженер-геодезист
Техник по исполнительным 

схемам и документации
И нженер-геодезист

И нж енерно-строителы ю е  
_______ у п р ав л ен и е_______

Начальник управления
Заместитель начальника 

 управления
Заместитель начальника 

управления по экономике и 
 ценообразованию_____

с.
S -s-

Классы  (п одклассы ) условий  труда

10 11 12 13 14 15 16

Е Э-

I 1
17

2 3“
>»
О -Q

5Е2
сс

сз X
о
2 i

и Ь с. %
* -

с
Z

со
О >

э-
19

:S и
= "а
4 5
Н *5 «
1 р‘
с °
2 «  -* х«  я3

£ Ё
Ш  О

20

Нет

Нет

Нет

Нет

Нет

Нет

Нет

Нет

Нет

Нет

§И

i I
О  5  =5 о 
О  с .  СХ а— о

а  §

15=5

S-I= с. ч с 
s  о 
С  3  
X  в

21 22 23

Нет Нет Нет

Нет Нет Нет

Нет Нет Нет

Нет Нет Нет

Нет Нет Нет

Нет

Нет

Нет

Нет

Нет

Нет

Нет

Her

Нет

Нет

Нет

Нет

Нет

Нет

Her Нет Нет

Нет Нет Нет

Нет Нет Нет

Нет Нет Нет

Нет Нет Нет

н =t

<=; =

24

Нет

Нет

Нет

Нет

H er

Нет

Нет

Нет

Нет

Нет

Нет Нет Нет Нет

Her Нет 11ет Нет



И ндиви­
д уал ь­

ный 
номер 

рабоч е­
го места

76

77А

77-1А 
(77 А)

78
79
80
81
82
83

84
85
86
87

89

90

91

92

93

П роф есси я/ 
дол ж н ость / 

сп еци альность  работн и ка

Помощник начальника управ­
ления

Помощник начальника управ­
ления

Помощник начальника управ­
ления

О тдел проектно-технической  
документации

Начальник отдела
Главный инженер проекта

Ведущий специалист
Инженер-делопроизводитель
Инженер-делопроизводитель

Делопроизводитель
О тдел сопровож дения проек­

тов -  1
Начальник отдела

Главный специалист
Главный специалист

Главный специалист проекта
Главный специалист по элек- 

тротехническим системам
Главный специалист по сан­

техническим системам
Ведущий специалист по сан­

техническим системам
О тдел сопровож дения проек­

тов -  2
Начальник отдела

Главный специалист по обгце- 
строительным работам

Ведущий специалист по сан­
техническим системам

u i-
I  ё
s -
S  о

сгЗ -в*

Классы  (п одклассы ) услови й  труда

10 11 12 13 14 15 16

£ е-
2 S

17

«  я s  
2 £ s 
£ Э- "CL

>3 1== о

18

— -= d
= — 
I §О >-
с  Э-

19

Нет

Нет

Нет

Нет

= 'й £ М

£ Ёш о

20

Нет

Нет

Нет

I- Is 
6  §

21

Нет

Нет

Пет

Нет
Нет
Нет
11ет
Нет

Нет
Нет
Нет
Нет

Нет

Нет

11ет

Нет

Нет

Нет

Нет
Нет
Нет
Нет
Нет
Нет

Нет
Нет
Нет
Нет

Нет

Нет

Нет

Нет

Нет

Her
Нет
Нет
Her

•©••р 
о  о
С .  I
т ^  с ^

22

Нет

Нет

Нет

Нет
Нет
11ет

Нет
Нет

Нет
Нет
Нет
Нет

Нет

Нет

Нет

Нет

Нет

Нет Нет

Нет
Нет
Нет

23

Нет

Нет

Нет

Нет
Нет
Нет
Нет
Нет

Нет
Нет
Нет
Нет

Нет

Her

Нет

Нет

Нет

Нет

Нет

Нет
Нет
Нет
Нет-

Нет

Нет

Нет

Нет

11ет

Нет

24

Нет

Нет

Нет

Нет
Нет
Нет
Нет
Нет
Нет

Нет
Нет
Нет
Нет

Нет

Нет

Нет

Нет

Нет

Нет
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рабоч е­
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П роф есси я/ 
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Ит
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ов
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с 
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од

кл
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с)
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сл
с 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24

94 Ведущий специалист по сан­
техническим системам 2 - - 2 - Нет Пет Нет H er Нет Нет

95 Ведущий специалист по слабо- 
точным системам - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

96 Ведущий специалист по слабо- 
точным системам - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

97 Ведущий специалист по элек­
тротехническим системам - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет H er Нет

Отдел внешних инженерных 
присоединений

98 Начальник отдела 2 - 1 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
99 ’ Заместитель начальника отдела 2 - 1 2 . Нет Нет Нет H er Нет Пег

100 Главный эксперт по сантехни­
ческим системам - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Her Нет

Отдел претензионной работы
101 Начальник отдела 2 . 1 2 _ Нет Her Нет Нет Нет H er
102 Заместитель начальника отдела 2 - 1 2 _ Нет Нет Нет Нет Нет Нет
103 Главный специалист - - - - - - - - - - - 2 . . 2 . H er Нет Нет Нет Нет Нет

104Л Ведущий специалист - - - - - - - - - - - 2 - . 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
104-1А 
(104А) Ведущий специалист - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Her Нет Нет

104-2А 
(104А) Ведущий специалист - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Пет Нет Нет Нет Нет

104-3 А 
( 104А) Ведущий специалист - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Her

104-4А
(104А) Ведущий специалист - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

105 Ведущий специалист 2 2 - 2 - Нет Нет Пет Нет Нет Нет
П ланово-договорной отдел

106 Начальник отдела 2 - 1 2 - Нет Нет Нет Пег Нет Нет
107 Главный специалист - - - - - - - - - - - 2 - - 2 . Нет 11ет Нет Нет Нет Пет
108 Главный экономист - - 2 - - 2 - Нет Her Her Нет Нет Нет
109 Главный экономист - - - - - - - - - - - 2 - - 2 1 Пет Нет Her Нет Нет Нет
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ном ер 

рабоч е­
го м еста

П роф есси я/ 
дол ж н ость / 

сп еци альность  работн и ка
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
С м етно-ревизионны й отдел

110
111

Начальник отдела - - 2 - 1 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

112 Ведущий специалист - - - - - . _ _ _ . . 2
1 2

2
Нет
Нет

Нет Нет
Нет

Нет Нет Нет
Нет-113

114
Главный инженер-сметчик - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

О тдел эксплуатации
2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

115 Начальник отдела - 2 _ 1 2 . Нет Нет Нет Нет116 Главный специалист - - - - - - - - - - - 2 . _ 2 Нет Нет Нет Нет117 Специалист 2 - - 2 Нет Нет Нет Нет Нет
А втотранспортны й отдел

118 Водитель автомобиля 2 - - 2 2 - 2 2 - - - . 2 3.1 3.1 _ Да Her Нет Нет
119 Водитель автомобиля 2 - - 2 2 - 2 2 - - . _ 2 3.1 3.1 Да Нет Нет120 Водитель автомобиля 2 - - 2 2 - 2 2 - - - - 2 3.1 3.1 - Да Нет Нет Нет Нет Нет

Дата составления: 28.04.2017

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
Г енеральн ы й  д и ректор

(должность)
К оган  Л ю дм ила В алентиновна

Ф.И.О.

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
________ И нсп ектор  отдела кадров_________   СО £ -  О сип енко  В аленти на Раш и товн а

(должность)

С пец и али ст  по О Т
(должность)

Ф И О .

У лери анов  В ладим ир В икторович
ГФ '.и.о.)------------------------

о ? .  / ? -
(дата)

f i f -  о е _  Л / *
(дата)

а ? .# # ./ ? -
(дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей с 
___________________ 2250____________________

(№  в реестре)

ную оценку условий труда:
 ________Рум янцева Н .И.

т ф :г г о )
28 .04 .2017

(дата)



Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: Закрытое акционерное общество "БФА-Девелопмент"

Н аим енование структурного  
подразделения, р абоч его  места

Н аим ен овани е м ероп ри яти я Ц ель м ероп ри яти я
С рок

вы полнения
С труктурн ы е п одразделени я, п ри ­

влекаем ы е для вы полнения
О тм етка  о 

вы п олнен ии
1 2 3 4 5 6

Руководство
Управление по кадрам и защи­

т е информации
Отдел кадров

Отдел по защ ите информации
Ф инансовое управление

Отдел управленческого учета
Отдел бизнес-планирования

Бухгалтерия
Ю ридическое управление

Договорной отдел
Отдел недвиж имости

К анцелярия
Протокольный сектор

Управление развит ия и управ­
лен ия  активами

Отдел руководит елей проек­
тов

Рабочие места, на к оторы х  бы ла проведена С О У Т , в доп ол н и тел ьн ы х  м ероприятиях  по ул учш ен и ю  услови й  труда не нуж даю тся

Управление маркет инга и про­
даж

Отдел продаж
Отдел рекламы V

Отдел маркетинга
И нвист иционно- 

ст роит ельный департамент
Управление строительного  

конт роля и качества
Отдел строительного кон­

троля и качества
Группа общестроительных ра­

бот
Группа инженерных сетей

Служ ба геодезического кон­
т роля и монит оринга •



Инж енерно-строительное 
управление  

Отдел проектно-техническои  
документации  

Отдел сопровож дения проек­
тов - 1

Отдел сопровож дения проек­
тов - 2

Отдел внеш них инж енерных  
присоединении  

Отдел прет ензионной работы  
Планово-договорной отдел 

Сметно-ревизионный отдел 
Отдел эксплуатации  

Автот ранспорт ный отдел

Рабочие м еста, на которы х бы ла проведена С О У Т , в доп олн ительн ы х м ероп ри яти ях  по улучш ени ю  условий  труда не нуж даю тся

118. В одитель автом оби ля
О рган изовать  рац ион альны е реж им ы  

труда и отды ха
С ни ж ени е напряж ен н ости  

трудового  п роцесса

119. В одитель автом оби л я
О рган изовать  рац ион альны е реж им ы  

труда и отды ха
С ни ж ени е напряж ен н ости  

трудового  п роцесса

120. В оди тель автом обиля
О рган изовать  рац и он ал ьн ы е реж им ы  

труда и отды ха
С ни ж ени е напряж ен н ости  

трудового  п роцесса

Дата составления: 28.04.2017

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда 
_________ Г ен еральн ы й  д и ректор________________  Л .  К оган  Л ю д м и л а  В аленти новн а

(должность) Ф.И.О. (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий груда:
Ш  I _  О сип енко  В аленти на Р аш итовнаИ н сп ектор  отдела кадров

(должность)

С п ец и али ст  по О Т
(должность)

Ф И О

Эксперт(ы) организации, проводившей спе 
2250

(№  в реестре)

У лерианов В лади м ир В икторович
(Ф .И.О.)

ую оценку условий труда:
Рум янц ева Н .И.

(Ф .И.О.)

(лата)

28 .04 .2017
(дата)


